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ADMINISTRACION AUTONOMICA
XUNTA DE GALICIA

Conselleria de Traballo e Benestar
Xefatura Territorial da Coruna
Servizo de Relacions Laborais

Resolucion de inscricion e publicacion da prérroga do VIl convenio (2009-2011) para o ano 2012 de Mantenimientos Integrales de Ferrol,
S.L. (cddigo15003581012002)

Vista a prérroga do VIII convenio (2009-2011) para o ano 2012 de MANTENIMIENTOS INTEGRALES DE FERROL, S.L.
(c6digo15003581012002), aprobada pola representacion da empresa e dos traballadores na xuntanza do dia 24 de nov-
embro de 2011, de conformidade co disposto no artigo 90.°.2 e 3.° do Real decreto legislativo 1/1995, do 24 de marzo,
polo que se aproba o texto refundido da lei do Estatuto dos traballadores, no Real decreto 713/2010, do 28 de maio,sobre
rexistro e depdsito de convenios e acordos colectivos de traballo, e a Orde do 29 de outubro de 2010 pola que se crea o
Rexistro de Convenios e Acordos Colectivos de Taballo da Comunidade Auténoma de Galicia ESTA XEFATURA DE TRABALLO
E BENESTAR ACORDA:

1.°.—Ordenar a sua inscripcién no Rexistro de Convenios e Acordos Colectivos de Traballo da Comunidade Auténoma
de Galicia.

2.°.—Dispoiier a sua publicacion no Boletin Oficial da Provincia da Corufa.
A Coruna, 1 de xuno de 2012.

Xefe do Departamento Territorial da Coruna,

LUIS ALBERTO ALVAREZ FREIJIDO

TEXTO DEL ACUERDO DE LA PRORROGA DEL VIIl CONVENIO (2009-2011) PARA EL ANO 2012 EN LA EMPRESA MAINFER, S.L.

Por la direccion de la empresa:
Angel Corona Pizarro
Francisco José Casal Mayobre
Por el comité de empresa:
José Luis Armendariz Aneiros
Fernando Lépez Ramos

José Luis Rodriguez Calvo
Luis Miguel Vila Loureiro

Juan Lépez Ramos

Reunidas en Ferrol el dia 24 de noviembre de 2011 las personas que arriba se relacionan, componentes de la repre-
sentacion de la empresa y de los Trabajadores, se recoge el siguiente acuerdo:

El texto del articulo 12 (remuneraciones) en su apartado “f” dira:
ANO 2012

Después de aplicar la revisiéon salarial correspondiente al afio 2.011, se incrementaran todos los conceptos econémi-
cos en el IPC previsto para este ano.

Se garantizara, al final del ano, una revision salarial correspondiente a la diferencia entre el IPC previsto y el IPC real
en todos los conceptos econdémicos con efectos retroactivos desde 1 de enero de 2.012. Excepto la cuantia de horas
extraordinarias (art. 15).
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En el supuesto que el IPC real al final de afio fuera superior al IPC previsto establecido por el Gobierno, se efectuara
una revision al alza de los salarios pactados correspondientes a la diferencia entre el IPC real y el IPC previsto, abonandose
la misma con efectos retroactivos desde el 1 de enero de cada ano.

Una vez aplicada la revision salarial, y configuradas las nuevas tablas, se aplicara el incremento salarial del ano
siguiente.

Ferrol, a 24 de noviembre de 2011.
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